CCPAG

GROUPE

Avec comme principes fondateurs, 'engagement et la coopération, le Groupe Francais CCPA,
incarne depuis plus de 50 ans un modele basé sur une dynamique de co-construction, ou
I'innovation est au cceur de ses activités de nutrition et santé animales. Nous sommes un Groupe
International a taille humaine avec prés de 500 collaborateurs-rices dont 250 en France. Nous
sommes fiers de proposer a nos clients des solutions produits innovantes organisées autour de nos
3 métiers : Feed solutions, Spécialités d'élevage, Ingrédients fonctionnels.

Nos défis majeurs : innover pour améliorer la compétitivité des filiéres animales et faire progresser
la qualité nutritionnelle et sanitaire des produits animaux, en intégrant les attentes sociétales de
santé humaine et de préservation de I'environnement.

Nos valeurs : C.AR.E - Créativité, Ambition, Respect, Efficacité

Il nous tient a coeur de travailler de facon responsable, autour de valeurs fortes, pour répondre aux
enjeux d'aujourd’hui et de demain dans les domaines de la nutrition et santé animales:
démédication, phyto-expertise, sécurité alimentaire, qualité des produits animaux, respect de
I'environnement, bien-étre animal.

Vous vous reconnaissez et vous projetez dans notre Groupe ? N'hésitez plus, venez nous rejoindre et
devenez acteur de nos projets !

L'événementiel est un incontournable dans notre stratégie de Communication afin de contribuer au
rayonnement international de nos marques, par la mise en ceuvre d'événements internes et

externes.

Nous recrutons en CDI notre :

Chef de Projet Evéenementiel Groupe (H/F)

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL :

Rattaché(e) au Responsable de la Communication du groupe, vous intégrerez I'équipe Ressources
Humaines et Communication.

Vous travaillerez avec les différents services, les équipes commerciales ainsi que les correspondants
Communication et les Directeurs des filiales. Vous gérerez les relations avec les prestataires externes.

Merci d’adresser votre candidature a:
Groupe CCPA | Service RH | recrutement@ccpa.com
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Notre mode de fonctionnement en gestion de projet favorise le travail en équipe pluridisciplinaire.

VOS MISSIONS :

- Assurer la préparation et I'organisation compléte des événements du Groupe en France et a
I'International (salons, séminaires internes/externes, conventions...) :

o Collecter les besoins et rédiger le cahier des charges des événements,

o Animer le Groupe Projet de chaque événement,

o Sélectionner, gérer et coordonner I'ensemble des prestataires,

o Suivre le budget des événements et assurer les négociations avec les prestataires,
o Assurer le bon déroulement des événements,

o Analyser les résultats et retombées de vos actions dans une démarche
d’amélioration continue.

- Participer au développement de la communication institutionnelle du Groupe CCPA en
France et a I'international en réalisant différents supports de communication (print,
digital...)

VOTRE PROFIL :

e BAC+5en communication (Ecoles, Universités...)
e Minimum 5 ans d'expérience réussie dans le pilotage d'événements.
e Anglais courant, la maitrise de I'Espagnol serait un plus

LES QUALITES REQUISES :

Doté d'un excellent relationnel et d'un go(t prononcé pour le challenge et le travail en équipe, ce
poste va vous permettre de développer votre aptitude d'organisateur (rice) et de négociateur (rice)
dans un environnement international et dans un secteur en pleine transformation.

Vous avez le sens de I'organisation et étes reconnu(e) pour votre rigueur, votre autonomie et votre
capacité d'adaptation.

Vous maitrisez les outils informatiques et web ainsi que la suite Adobe (lllustrator, Photoshop et
InDesign).

VOTRE QUALITE DE VIE AU SEIN DU GROUPE CCPA :
En nous rejoignant, vous bénéficiez :

- De différents accords favorables :
* Accord du temps de travail (environ 15 jours de repos supplémentaires) ;
* Participation;
» Télétravail jusqu’a 3 jours par semaine;

Merci d’adresser votre candidature a:
Groupe CCPA | Service RH | recrutement@ccpa.com
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- De chéques déjeuner;

- D’un dispositif ambitieux de développement des compétences : maintenir et développer les
compétences de nos collaborateurs-rices tout au long de leur parcours professionnel est I'un
des principaux enjeux de notre politique RH;

- D’autres avantages seront précisés lors de I'entretien.

Vous ne correspondez pas a 100% au profil de cette offre ? N'hésitez pas a postuler et a nous dire
pourquoi vous souhaitez travailler avec nous !

Pour en savoir plus, venez découvrir les portraits de nos collaborateurs sur notre site internet:
https://www.groupe-ccpa.com/fr/talents-ccpa-temoignages

Poste ouvert aux personnes en situation de handicap.

Type de contrat : CDI
Poste basé a: Janzé

Date de publication : 23/08/2023

Merci d’adresser votre candidature a:
Groupe CCPA | Service RH | recrutement@ccpa.com


https://www.groupe-ccpa.com/fr/talents-ccpa-temoignages

